
 

 
   

 

ENTANGLED FORESTS: Women’s climate action in the Brazilian 
Amazon and the Philippines 

 About the project 

Tropical forests, crucial for mitigating global climate change, are vanishing due to the 
demands of distant markets. They represent complex local-global entanglements of 
people and nature characterised by deep power asymmetries. 

Entangled Forests (2024-2026) addresses this challenge through a research initiative 
that aims to support a new policy agenda advancing women’s safe, empowering and 
effective climate activism led by women environmental defenders in the Brazilian 
Amazon and the Philippines. It is an 18-month-long project funded by the British 
Academy. 

The research aims are to:  

1) Increase understanding of the experiences, constraints and opportunities for 
women-led climate action,  

2) Identify women-led climate strategies, solutions and leverage points for sectoral 
change in addressing escalating climate disruption, and  

3) Identify how this crucial activism can become safer and more effective. 

  

These aims are being addressed through an exciting and novel methodology involving 
social media and political economy analysis, qualitative and creative inquiry for 
targeted practice-based and policy impact. 

The project uses two key participatory methods. First, interviews with women 
environmental defenders by women environmental defenders – to ensure that research 
is grounded in lived experience and local context.  Second, the project uses creative 
methods, including storytelling, to support women to craft personal and collective 
narratives around climate action led by women defenders themselves. 

Interim findings from these participatory engagements in the two countries are 
presented below for COP30 and highlight women’s diverse strategies of resistance and 
collective care amid escalating climate threats and political pressures. The project is 
revealing how women defenders in different geopolitical spaces safeguard forests, 
rivers, and traditional knowledge while facing multiple threats to their lives and 
livelihoods. It calls for transformative policy action to ensure gender equity, 



 

 
   

 

environmental justice, and the protection of defenders as fundamental pillars of nature 
and human flourishing. 

 What it means to be a woman environmental defender 

• Women environmental defenders understand their role as diverse and deeply 
rooted in specific cultural and ecological contexts. Their roles in protecting land, 
resources, and community well-being challenge established norms and power 
structures which often bring backlash.  
 

• Women describe their role 
as not only about advocacy 
but about learning and 
passing on knowledge, 
values and responsibilities 
to daughters, families, and 
communities. Their efforts 
involve daily acts of 
resistance and care, from 
food choices to nurturing 
land, and they work in 
solidarity with others for 
environmental justice and 
the rights of women who 
protect nature.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Being a woman 
environmental 
defender 
means 
continuing to 
resist 

“ “ 
It is a 
responsibility I 
continue to 
pursue with 
heart and 
dedication… 

“ “ 



 

 
   

 

Achievements 

Women environmental defenders have played a transformative role in advancing 
gender and environmental justice. For example, in southeastern Pará, Brazil, women 
defenders helped establish the Escola Família Agrícola (Agricultural Family School), 
providing access to education for rural youth and laying the foundation for Latin 
America's largest Educação do Campo collective – a movement that defends land 
rights through rural education. In the Philippines, women defenders have been actively 
resisting a large dam project. Their actions have led to formal protection agreements, 
participation in environmental programs and representation at regional levels. 

 

Our strategies 

Focus Area Core Message 

Collective 
Organising 

“Our strategy is not to stand alone. Our main strategy is to act 
collectively – through social and political organization. Strong, 
community-based networks amplify impact across riverside, 
forest, and extractive communities.” 

Capacity 
strengthening as 
Strategy 

“Building knowledge and capacities expands strategies and 
ensures public policies reflect community needs.” 

“I used to be a woman who had no knowledge of or interest in 
social and political issues. Now, I am known for advocating for 
women’s rights and defending the environment. I achieved this 
by becoming part of an organization. I went through many 
trainings, studies, and capacity-building activities, dedicating 
time and effort to learn and share what I’ve learned through 
organizing.” 

Protests and 
demonstrations 

  “We secure permits from the local government (for these 
activities) so there is no issue. We invite local government to 
join our activities so they are a part of it.” 



 

 
   

 

Livelihood support 
for other women 

“This is very important for women because women need secure 
sources of income. As an organiser then we need to provide 
women with livelihoods opportunities because it is so 
important.” 

Community 
exchanges 

“You must have the community’s support for your actions.” 

“Women defenders should be on the same page with the whole 
community. The whole community should understand so they 
will be protected so they are not left behind.” 

Youth Engagement “Training young activist leaders safeguards territories and 
guarantees continuity for the future.” 

Communication “…communicating with grassroots organisations and women to 
ensure that actions are locally owned and meaningful.” 

Formal complaints 
and orders 

“We file appropriate formal complaints and follow up to ensure 
that the State fulfils its duties in guaranteeing citizens’ rights 
and protections.” 

“If politicians are not supportive, we draft an ordinance and 
present it publically. We have done this with watershed 
management and it was passed and enacted.” 

  

 

 

 

 

 



 

 
   

 

Initial reflections on how to ensure the work women environmental 
defenders is more effective and impactful 

Need Why It Matters 

Increase resources to women 
environmental defenders: to 
expand the scale of activities, 
increase communicative 
capacity, enable stable 
incomes and reduced 
workloads for defenders 

“Defenders cannot sustain triple workloads – 
paid work, caregiving, and volunteer defence 
work – without support.” 

“I am a mother who just works, works and 
works” 

“Lack of resources limits the scale and impact 
of actions, restricting networked work.” 

“I place great value on communication and 
invest in reliable equipment to ensure safety 
and foster transparent exchanges between 
myself, the women defenders I work with, and 
their grassroots groups, while highlighting the 
important work they lead in their communities.” 

Ensure physical and emotional 
safety of defenders 

“We also hope that those of us on the frontlines 
of environmental defence will be given 
appropriate protection. In this way, we can 
better communicate the importance of our 
advocacy—that caring for the environment is 
not just the responsibility of a few, but a duty of 
all.” 

“We are emotionally and mentally affected by 
this work and because of this, other women do 
not want to participate.”   

“There are unique threats faced by women. 
There are very misogynistic remarks and 
threats”. 



 

 
   

 

Support women environmental 
defenders publicly and often 

 

“There are rumours and gossip about women 
advocates”. 

“We want people to know about indigenous 
people and their territories, and how women 
have become environmental defenders and 
their situation. This will be a good source of 
inspiration for others.” 

Prioritise policy actions that 
enable both nature and 
community-based flourishing, 
with leadership of civil society 

  

“Decision-makers must recognise the climate 
and environmental impacts on Indigenous 
territories, and protect their livelihoods, food, 
water, and biodiversity for present and future 
generations.” 

Invest in strengthening the 
leadership and advocacy 
capacities of women and youth 
environmental defenders 

“We need learning opportunities that will help 
deepen and improve our knowledge as WEDs... 
and share it with our communities” 

  

Promote inclusive education 
that promotes collective 
flourishing and empowers 
communities to champion 
gender and environmental 
justice 

  

“I want to believe that one day we will achieve 
an education model grounded in the pedagogy 
of the forest—one that empowers young people 
and educates them in ways that align with their 
own aspirations, without disconnecting them 
from their roots.” 

“There needs to be greater consciousness 
about women’s rights and the rights of women 
to their territories… I think there is a challenge 
with education.” 



 

 
   

 

Freedom of Speech “In my workspaces, I need the freedom to think, 
act, connect, and produce results. 

I want the conditions to see those results—and, 
when they do not come, to understand what 
was missing. I need my work to be tangible and 
meaningful.” 

Stronger Civil Society “There is a need to strengthen civil society 
social movements so that we can have easier 
access to resources aimed at ensuring food 
security and well-being in our communities.” 

  

A call to action for COP30 leaders from women defenders 

 

Land, rivers & forests need people 

“A forest cannot stand alone... Living forests need living, responsible people. Leaders 
must act now to safeguard both people and tropical forests through strong, transparent 
public policies in education, health, land rights, and sustainable livelihoods.” 

  

Protect people and the planet 

“There are many laws for environmental protection and land rights, but these are often 
used in ways that further abuse the very people they were meant to protect." 

“We must ensure Indigenous peoples and traditional communities can live safely on 
their lands, women defenders are free from violence, and forests are preserved for 
future generations. Governments must unite beyond ideology to uphold justice, 
environmental integrity, and harmony with nature." 

 

Never Back Down 



 

 
   

 

“No defender should retreat an inch in the fight – for forests, waters, dignity, and rights. 
Even when danger is near, hope is resistance.” 

  

Grow your support and commitment to women environmental defenders 

“Push for changes that protect us from threats and negative perceptions so that more 
rural women can become aware, get involved, and become environmental defenders”. 

  

Contact us 

PI Lora Forsythe Natural Resources Institute, University of Greenwich (UK)|  
l.forsythe@gre.ac.uk 

Co-I Renata Giannini Instituto Zé Cláudio e Maria (Brazil) and George Washington 
University (USA) | renata.avelargiannini@gwu.edu 

Co-I Roselle Leah K. 
Rivera 

Centre for Agrarian Reform and Rural Development 
(Phillipines) rosella.krivera@gmail.com 

  

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
   

 

Português 

FLORESTAS ENTRELAÇADAS: Ação climática de mulheres na 
Amazônia Brasileira e nas Filipinas 

Sobre o projeto 

As florestas tropicais, cruciais para mitigar as mudanças climáticas globais, estão 
desaparecendo devido às demandas de mercados distantes. Elas representam 
complexos entrelaçamentos locais e globais entre pessoas e natureza, caracterizados 
por profundas assimetrias de poder. 

Florestas Entrelaçadas (2024–2026) enfrenta esse desafio por meio de uma iniciativa 
de pesquisa que busca apoiar uma nova agenda política voltada à promoção de um 
ativismo climático seguro, fortalecedor e eficaz, liderado por mulheres defensoras 
ambientais na Amazônia Brasileira e nas Filipinas. O projeto tem duração de 18 meses 
e é financiado pela British Academy. 

Os objetivos da pesquisa são: 

1. Ampliar a compreensão sobre as experiências, limitações e oportunidades para 
a ação climática liderada por mulheres; 
 

2. Identificar estratégias, soluções e pontos de alavancagem conduzidos por 
mulheres para promover mudanças setoriais diante da intensificação das 
perturbações climáticas; e 
 

3. Identificar como esse ativismo essencial pode se tornar mais seguro e eficaz. 
 

Esses objetivos estão sendo abordados por meio de uma metodologia inovadora que 
combina análise de mídias sociais e economia política, investigação qualitativa e 
métodos criativos voltados para a prática e o impacto em políticas públicas. 

O projeto utiliza dois métodos participativos centrais. Primeiro, entrevistas realizadas 
por mulheres defensoras ambientais com outras defensoras ambientais, garantindo 
que a pesquisa esteja enraizada na experiência vivida e no contexto local. Segundo, o 
projeto emprega métodos criativos, incluindo a narrativa e o storytelling, para apoiar as 
mulheres na construção de narrativas pessoais e coletivas sobre a ação climática 
liderada por elas próprias. 



 

 
   

 

Os resultados preliminares dessas atividades participativas nos dois países são 
apresentados a seguir para a COP30 e destacam as diversas estratégias de resistência 
e cuidado coletivo adotadas por mulheres diante do agravamento das ameaças 
climáticas e das pressões políticas. O projeto revela como defensoras, em diferentes 
contextos geopolíticos, protegem florestas, rios e saberes tradicionais, mesmo 
enfrentando múltiplas ameaças às suas vidas e meios de subsistência. Ele faz um 
chamado à ação política transformadora para garantir a equidade de gênero, a justiça 
ambiental e a proteção das defensoras como pilares fundamentais da natureza e do 
desenvolvimento humano. 

 

O que significa ser uma mulher defensora ambiental 

• Mulheres defensoras ambientais compreendem seus papéis como diversos e 
profundamente enraizados em contextos culturais e ecológicos específicos. Sua 
atuação na proteção da terra, dos recursos e do bem-estar das comunidades 
desafiam normas e estruturas de poder estabelecidas, o que frequentemente 
provoca reações adversas.  
 

• As mulheres descrevem 
seu papel não apenas 
como uma forma de 
ativismo, mas também 
como um processo de 
aprendizado e de 
transmissão de 
conhecimentos, valores e 
responsabilidades para 
filhas, famílias e 
comunidades. Seus 
esforços envolvem atos 
diários de resistência e 
cuidado — desde as 
escolhas alimentares até o 
cultivo da terra — e são 
realizados em 
solidariedade com outras 
pessoas na busca por 
justiça ambiental e pelos 
direitos das mulheres que 
protegem a natureza. 

 

Ser uma 
mulher 
defensora 
ambiental 
significa 
continuar 
resistindo. 

“ 

“ 



 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conquistas 

 
Mulheres defensoras ambientais têm desempenhado um papel transformador no 
avanço da justiça de gênero e ambiental. Por exemplo, no sudeste do Pará, Brasil, 
mulheres defensoras ajudaram a criar a Escola Família Agrícola, que garante acesso à 
educação para jovens rurais e lançou as bases para o maior coletivo de Educação do 
Campo da América Latina — um movimento que defende os direitos à terra por meio 
da educação rural. Nas Filipinas, mulheres defensoras têm resistido ativamente à 
construção de uma grande barragem e a outros projetos de gestão da água. Suas 
ações resultaram em acordos formais de proteção, participação em programas 
ambientais e representação em instâncias regionais. 

 

 

 

 

 

 

 

É uma 
responsabilidade que 
continuo a exercer 
com coração e 
dedicação... 

“ “ 



 

 
   

 

Nossas estratégias 

Área Mensagem principal 

Organização 
Coletiva 

“Nossa estratégia é não agir sozinhas. Nossa principal 
estratégia é agir coletivamente — por meio da organização 
social e política. Redes comunitárias fortes ampliam o impacto 
entre comunidades ribeirinhas, florestais e de áreas extrativas.” 

  

Fortalecimento de 
Capacidades como 
Estratégia 

“Construir conhecimentos e capacidades amplia as estratégias 
e garante que as políticas públicas reflitam as necessidades 
das comunidades.” 

“Eu era uma mulher que não tinha conhecimento nem interesse 
em questões sociais e políticas. Agora, sou reconhecida por 
defender os direitos das mulheres e o meio ambiente. 
Conquistei isso ao me tornar parte de uma organização. 
Participei de muitos treinamentos, estudos e atividades de 
fortalecimento de capacidades, dedicando tempo e esforço 
para aprender e compartilhar o que aprendi por meio da 
organização coletiva.” 

Protestos e 
Manifestações 

“Solicitamos as autorizações necessárias ao governo local 
(para essas atividades), para que não haja problemas. 
Convidamos representantes do governo local a participarem 
das nossas ações, para que façam parte delas.” 

 

Apoio à Geração 
de Renda  

““Isso é muito importante para as mulheres, pois elas 
precisam de fontes de renda seguras. Como organizadoras, 
precisamos oferecer oportunidades de subsistência, pois 
isso é essencial.” 



 

 
   

 

Trocas 
Comunitárias 

“É fundamental ter o apoio da comunidade para suas 
ações.” 

“As mulheres defensoras devem estar alinhadas com toda a 
comunidade. A comunidade precisa compreender o que 
está acontecendo, para que também seja protegida e não 
fique para trás.” 

Engajamento da 
Juventude 

“Formar jovens líderes ativistas protege os territórios e garante 
a continuidade no futuro.” 

Comunicação “(...) comunicar-se com organizações de base e com outras 
mulheres para garantir que as ações sejam localmente 
apropriadas e significativas.” 

Denúncias Formais e 
Requerimentos 

“Apresentamos as denúncias formais adequadas e 
acompanhamos para garantir que o Estado cumpra seu dever 
de assegurar os direitos e proteções dos cidadãos.” 

“Quando os políticos não são favoráveis, redigimos um projeto 
de lei e o apresentamos publicamente. Fizemos isso com a 
gestão de bacias hidrográficas — e ele foi aprovado e 
promulgado.” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
   

 

Reflexões iniciais sobre como tornar o trabalho das defensoras 
ambientais mais eficaz e impactante 

 

Necessidade Por que isso é importante 

Aumentar os recursos 
destinados às defensoras 
ambientais: ampliar a escala 
das atividades, fortalecer a 
capacidade de comunicação, 
garantir rendas estáveis e 
reduzir as cargas de trabalho 
das defensoras. 

“As defensoras não podem 
sustentar jornadas triplas -  
trabalho remunerado, cuidados e 
trabalho voluntário de defesa -  sem 
apoio.” 
  

“Sou uma mãe que só trabalha, 
trabalha e trabalha.” 
 

 “A falta de recursos limita a escala 
e o impacto das ações, restringindo 
o trabalho em rede.” 
 

 “Dou muito valor à comunicação e 
invisto em equipamentos confiáveis 
para garantir segurança e promover 
trocas transparentes entre mim, as 
defensoras com quem trabalho e os 
grupos de base, destacando o 
importante trabalho que lideram em 
suas comunidades.” 

 

Garantir a segurança física e 
emocional das defensoras 

 

  

“Esperamos também que nós, que estamos na 
linha de frente da defesa ambiental, recebamos 
a devida proteção. Assim poderemos 
comunicar melhor a importância de nossa 
atuação — que cuidar do meio ambiente não é 



 

 
   

 

responsabilidade de poucos, mas dever de 
todos.” 

“Somos afetadas emocional e mentalmente 
por esse trabalho, e por isso outras mulheres 
não querem participar.” 

“Há ameaças únicas enfrentadas pelas 
mulheres. Há comentários e ameaças muito 
misóginos.”  

 

Apoiar publicamente e com 
frequência as defensoras 
ambientais 

“Circulam boatos e fofocas sobre mulheres 
ativistas.” 

“Queremos que as pessoas conheçam os 
povos indígenas e seus territórios, e como as 
mulheres se tornaram defensoras ambientais e 
qual é a sua situação. Isso será uma boa fonte 
de inspiração para outras.” 

 

 

Priorizar ações políticas que 
possibilitem o desenvolvimento 
conjunto da natureza e das 
comunidades, com liderança 
da sociedade civil 

  

“Os tomadores de decisão devem reconhecer 
os impactos climáticos e ambientais sobre os 
territórios indígenas e proteger seus meios de 
subsistência, alimentação, água e 
biodiversidade para as gerações presentes e 
futuras.” 



 

 
   

 

Investir no fortalecimento da 
liderança e das capacidades de 
incidência das defensoras e 
jovens ambientais 

 

“Precisamos de oportunidades de aprendizado 
que ajudem a aprofundar e aprimorar nosso 
conhecimento como defensoras ambientais … 
e compartilhar com nossas comunidades.” 

  

Promover uma educação 
inclusiva que favoreça o 
florescimento coletivo e 
capacite as comunidades a 
defender a justiça de gênero e 
ambiental 

“Quero acreditar que um dia alcançaremos um 
modelo de educação fundamentado na 
pedagogia da floresta — que capacite os jovens 
e os eduque de forma alinhada com suas 
próprias aspirações, sem desconectá-los de 
suas raízes.” 

“É preciso haver uma maior consciência sobre 
os direitos das mulheres e o direito das 
mulheres aos seus territórios... Acho que há um 
desafio na educação.” 

Liberdade de expressão “Nos meus espaços de trabalho, preciso de 
liberdade para pensar, agir, conectar e produzir 
resultados. Quero ter as condições para ver 
esses resultados — e, quando não vierem, 
entender o que faltou. Preciso que meu 
trabalho seja tangível e significativo.” 

Fortalecer a sociedade civil “É preciso fortalecer a sociedade civil e os 
movimentos sociais para que possamos ter 
acesso mais fácil a recursos voltados à 
segurança alimentar e ao bem-estar em nossas 
comunidades.” 

 
 

 



 

 
   

 

Um chamado à ação para os líderes da COP30, das defensoras 
ambientais 

 

A terra, os rios e as florestas precisam de pessoas 

“Uma floresta não pode existir sozinha... Florestas vivas precisam de 
pessoas vivas e responsáveis. Os líderes devem agir agora para proteger 
tanto as pessoas quanto as florestas tropicais, por meio de políticas 
públicas fortes e transparentes em educação, saúde, direitos fundiários e 
meios de vida sustentáveis.” 

Proteger as pessoas e o planeta 

“Existem muitas leis para proteção ambiental e direitos fundiários, mas 
elas são frequentemente usadas de maneiras que acabam por prejudicar 
as mesmas pessoas que deveriam proteger.” 

 
 “Devemos garantir que os povos indígenas e comunidades tradicionais 
possam viver com segurança em suas terras, que as mulheres defensoras 
estejam livres da violência e que as florestas sejam preservadas para as 
gerações futuras. Os governos devem se unir, além das ideologias, para 
defender a justiça, a integridade ambiental e a harmonia com a natureza.” 

Nunca recuar 

“Nenhuma defensora deve recuar um centímetro na luta — pelas florestas, 
pelas águas, pela dignidade e pelos direitos. Mesmo quando o perigo está 
próximo, a esperança é resistência.” 

Ampliar o apoio e o compromisso com as defensoras ambientais 

“Pressionem por mudanças que nos protejam das ameaças e das 
percepções negativas, para que mais mulheres rurais possam se 
conscientizar, se envolver e se tornar defensoras ambientais.” 

Contato 
 Lora Forsythe (Pesquisadora Principal) – l.forsythe@gre.ac.uk  
 Renata Giannini (Pesquisadora Líder Brasil) – renata.avelargiannini@gwu.edu  
 Roselle Leah K.a Rivera (Pesquisadora Líder Filipinas) – rosella.krivera@gmail.com  
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